
新マーク、タグライン制定
長期ビジョンに示される「変革への決意を発信」し、グループ全体の一体感を醸成、「変革を遂行」するため、当社のマーク・タグラインを一新しました。
マークのOJIの文字の奥には、広大な森林や豊かな自然の風景が広がっており、森を育て、森を活かし、人々の豊かな生活に貢献する王子グループの
企業像を象徴しています。また、3つのカラーは、多様な個性が輝く柔軟性と親しみやすさを表現しています。
タグライン「Dedicated to Sustainability」は、王子グループのこれからの方向性である「サステナビリティへの貢献」（長期ビジョン 2035）を端的
に表しています。

パーパス（存在意義）

森林を健全に育て、

その森林資源を活かした製品を創造し、

社会に届けることで、

希望あふれる地球の未来の実現に向け、

時代を動かしていく

健全に育て管理された森林は、二酸化炭素を吸収、固定するだけではなく、洪
水緩和、水質浄化等の水源涵養、防災という機能の他に、生物多様性や人間の
癒し、健康増進等にも貢献する効果があります。

そして、森林資源を活かした木質由来の製品は、その原料が再生可能であり、化
石資源由来のプラスチック、フィルムや燃料等を置き換えていくことができます。

王子グループは、森林を健全に育て管理し、その森林資源を活かした製品を創
造し、社会に届けることで、地球の温暖化や環境問題に取り組み、希望あふれる
地球の未来の実現に向け、時代を動かしていきます。

経営理念

革新的価値の創造

王子グループが今後大きく飛躍していくためには、イノベーションが不可欠で
す。画期的な新製品の開発と、それを導く研究・技術開発。また、組織の仕組み
や、従業員一人ひとりの行動に変革が求められています。斬新な発想で「チャレ
ンジングなモノづくり」を行い、社会の潜在ニーズを充足していきます。

環境・社会との共生

森林資源を核とする資源循環は、王子グループの基盤です。国内外に保有する
広大な社有林の多方面での活用、各製造現場における環境負荷低減策の追求
などを通じ、私たちの事業そのものが持続可能な社会に貢献できるよう、取り
組みを発展させていきます｡

未来と世界への貢献

王子グループは多種多様な事業を抱え、グローバル企業へと成長しました。今後
もアジア諸国をはじめとする積極的なグローバル展開を通じ、あらゆる国・地域・
社会に「革新的価値」を提供し、新しい未来を創造する企業であり続けます。

経営理念、パーパス（存在意義）
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